
 
 

Intitulé des postes à pourvoir : Chargé.e de mission pédagogique – responsable du 

dispositif de formation 

Contrat CDI,  

 

Organisme recruteur : Alliance Française du Costa Rica,  

 

L’Alliance Française du Costa Rica est située à Barrio Amón dans le centre de San 

José. L’équipe administrative compte 13 personnes et l’équipe pédagogique une 

vingtaine de professeurs. L’Alliance enregistre environ 1800 inscriptions à l’année, 

soit entre 500 à 650 étudiants selon les sessions.  

 

Calendrier : 4 sessions par an : 3 sessions de 13 semaines chacune (de février à 

décembre) + 1 session d’été de 4 semaines en janvier-février. 

Public : adultes, adolescents et enfants à partir de 3 ans.  

Cours adultes : intensifs (12h/semaine), semi-intensifs (6h/semaine) et réguliers 

(4h/semaine), tous niveaux de A1-B2. Méthode utilisée: Défi. 

Cours adolescents : réguliers (4h/semaine), A1-B1. Méthode utilisée : A la Une. 

Cours enfants : 4h/semaine de 3 ans à 12 ans. Méthodologie de projets. 

Ateliers : conversation, A2-B1, 2h/sem, Préparation au DELF A2, B1, B2, 4h/sem. 

Ateliers préparation au DALF en prévision. Ateliers phonétique 

 

Descriptif du poste : 

Le chargé de mission pédagogique est co-responsable du Département de 

Pédagogie avec la coordinatrice pédagogique (en contrat VI).  

 

Il s’agit d’un contrat à temps plein (45h par semaine) du lundi au samedi matin. Le 

chargé de mission pédagogique sera co-responsable de l’équipe pédagogique. Il 

sera en charge de tout le dispositif de formation et de l’ingénierie pédagogique : 

- Responsabilité du suivi RH de l’équipe enseignante du processus de 

recrutement au suivi de l’évolution des compétences (recrutement, 

intégration, progression, observation, évaluation) 

- Organisation de formations adaptées aux besoins de l’équipe enseignante 

- Développement de formations externes (nationales/régionales) 

- Gestion du LMS Apolearn 

- Développement de modules de formations 

- Développement du réseau Red Excelencia en Frances et suivi des écoles 

affiliées 

- Didactisation/création de matériel pédagogique  

- Coordination de projets pédagogiques avec plusieurs départements de l’AF 

(culture, médiathèque) 

 

En plus de ces missions, il sera amené si besoin à assurer toutes les autres missions en 

lien avec le service pédagogique et à travailler en équipe avec la coordinatrice 



 
pédagogique. Il sera notamment un soutien pour les sessions d’examens DELF-DALF 

(organisation si besoin, passations et corrections). 

 

Des déplacements dans tout le pays sont à prévoir pendant l’année en raison des 

écoles / futures écoles affiliées REF et du DELF scolaire. 

 

 

Diplômes requis : 

Formation FLE obligatoire (Master FLE)  

 

Compétences requises : le candidat devra avoir 

- Une solide expérience en enseignement du FLE en ligne et en présentiel 

- Une expérience en coordination pédagogique d’une équipe d’enseignants 

- Une maitrise des LMS (notamment Apolearn) + (dans l’idéal) logiciel Arc-En-

Ciel 

- Une habilitation de correcteurs et jurys DELF (A1-C2) du FEI, une habilitation 

de formateur de correcteurs-examinateurs DELF DALF est un plus. 

- Une bonne connaissance de la méthodologie actionnelle et du CECR 

obligatoire. 

- Une expérience d’au moins un an en Alliance ou Institut Français est requise 

- Niveau de français : C1 minimum 

- Bonne pratique de l’espagnol (niveau B2) 

 

Date de disponibilité : arrivée idéale  le 15 février. 

 

Type de contrat : CDI avec période d’essai de 3 mois. 45 heures hebdomadaires 

 

Prise en charge des démarches migratoires par l’Alliance Française de San José à 

l’arrivée du chargé de mission. En cas de départ avant l’accomplissement d’une 

première année de travail à l’Alliance Française de San José, le chargé de mission 

pédagogique est tenu de rembourser 1000 US$ correspondant aux frais de visas et 

aux frais d’accueil et de formation. 

 

Niveau de vie et coût de la vie : 

Loyer en colocation: $ 400 aprox. 

Formule déjeuner : “plato ejecutivo” (sopa entrada, plato fuerte y postre) ¢ 3500 

Menu Big Mac : ¢ 3500  

Bus à l’intérieur de San José : ¢400 

Bière bouteille : ¢ 1500 

 

Coordonnées des personnes à qui doivent être envoyées les candidatures :  

Merci d’envoyer lettre de motivation + CV avant le 25 janvier à Emmanuelle Gines 

(directrice) Emmanuelle.gines@alianzafrancesacostarica.com, avec en copie 

Amandine Decorne (directrice adjointe) 

amandine.decorne@alianzafrancesacostarica.com. 
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Coordonnées complètes : 

Alliance Française du Costa Rica 

Apartado 10195  

1000 San José 

Costa Rica 

Tel : (00506) 2257-1438 

 

Site web: www.alianzafrancesacostarica.com  

Page FB : AlianzaFrancesaCostaRica  

 
 

http://www.alianzafrancesacostarica.com/

